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Bogota, D. C., once (11) de agosto de dos mil veintiuno
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La Corte decide el recurso de queja que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. interpuso contra el auto que la
Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Pereira profirio el 29 de octubre de 2020, en el proceso
ordinario laboral que JANETH QUINONEZ QUINTERO
promueve contra el FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
ING, hoy PROTECCION S.A.,, ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES y la

recurrente.
Se acepta el impedimento que manifiesta el magistrado

Fernando Castillo Cadena, por tanto, se le declara separado

del conocimiento del presente asunto.
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I. ANTECEDENTES

La actora solicité que se declare la nulidad del traslado
efectuado del régimen de prima media con prestacion
definida al régimen de ahorro individual con solidaridad, a
través de la administradora de fondos de pensiones Porvenir
S.A., la nulidad de la afiliacion posterior a Proteccion S.A. y

la validez y vigencia de la afiliacion a Colpensiones.

En consecuencia, requirid6 que se condene a
Colpensiones a aceptarla como afiliada al régimen de prima
media; se condene a Porvenir S.A. y Proteccion S.A. a
devolver todos los valores que hubiere recibido con motivo de
la afiliacion, tales como cotizaciones, bonos pensionales,
sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e
intereses; lo que se pruebe ultra o extra petita y las costas

del proceso (cuaderno primera instancia, f.° 3 a 30).

El asunto correspondié por reparto a la Jueza Tercera
Laboral del Circuito de Pereira, quien a través de sentencia
de 4 de septiembre de 2019 decidio (cuaderno primera instancia,

f.° 380-381, CD 02:05:21):

PRIMERO: DECLARAR ineficaz el traslado de régimen pensional
realizado por la sefiora Janeth Quinénez Quintero para el dia para
el dia 13 de septiembre de 1999 cuando suscribié el formulario de
afiliacion No.01252447 ante Porvenir S.A.

SEGUNDO: DECLARAR que la sefora JANETH QUINONEZ
QUINTERO se encuentra entonces vdalidamente afiliada en el
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida actualmente
administrado de manera exclusiva por Colpensiones.

TERCERO: ORDENAR como consecuencia de las anteriores
declaraciones que la entidad PORVENIR S.A. proceda a cancelar
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la afiliacién de la sefiora JANETH QUINONEZ QUINTERO y a
trasladar inmediatamente a COLPENSIONES todos los saldos que
existan en la cuenta individual de aquella con la descripcion
pormenorizada del detalle relacionado a los aportes, ingreso base
de cotizacién, dias y empleador que los efectué para ante la
entidad COLPENSIONES.

CUARTO: ORDENARLE a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES que proceda a habilitar la afiliacion
de la sefiora JANETH QUINONEZ QUINTERO con la advertencia de
que una vez reciba la informacion que procede de PORVENIR S.A.
adopte las medidas pertinentes relacionadas con la actualizacion
de la historia laboral y por supuesto con la disposicion que debe
tener para el momento en el cual la demandante le haga reclamo
relacionado con reconocimientos pensionales, lo que deberd
atender en los términos de ley aplicable y por supuesto en el
tiempo que la ley le permite.

QUINTO: DECLARAR no probadas las excepciones de mérito que
fueron propuestas por las entidades PORVENIR S.A.,
PROTECCION S.A. y COLPENSIONES como se explico
precedentemente.

SEXTO: CONDENAR en costas procesales a la entidad PORVENIR
S.A. a favor de la demandante en cuantia equivalente al 100% de
las causadas exonerando de ésta carga a PROTECCION S.A. y a
COLPENSIONES como se explicé.

Por apelacion de las demandadas Porvenir S.A. y
Colpensiones, mediante providencia de 29 de octubre de
2020 la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Pereira decidio (cuaderno segunda instancia, archivo

PDF 15 sentencia segunda instancia):

PRIMERQO: ADICIONAR la sentencia el 04 de septiembre de 2019
por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de esta ciudad para
DEJAR SIN EFECTOS los cambios entre administradoras del
régimen de ahorro individual con solidaridad realizados por
JANETH QUINONEZ QUINTERO de Porvenir S.A. a la AFP
Horizonte (hoy Porvenir S.A.) mediante solicitud del 10 de mayo
de 2001, efectivo el 01 de julio de ese mismo ano; la afiliacion a
Porvenir S.A. realizada mediante de solicitud del 26 de diciembre
de 2001, que se efectivizé el 01 de febrero de 2002; la vinculaciéon
a la AFP Santander (hoy Proteccion S.A.) realizada mediante
solicitud del 18 de junio de 2003, efectiva al 01 de agosto de
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2003; y la afiliacion realizada a la AFP Horizonte el 22 de octubre
de 2004, efectiva el 01 de diciembre de 2004, cedida por fusion
a Porvenir S.A. a partir del 01 de enero de 2014.

SEGUNDO: MODIFICAR el ordinal tercero de la sentencia de
fecha y origen conocidos, el cual quedard asi:

“CUARTO: ORDENAR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A. que con cargo a sus
propios recursos, traslade a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES “COLPENSIONES?”, todos los valores percibidos
por concepto de cotizaciones obligatorias realizados en beneficio
de la seriora JANETH QUINONEZ QUINTERO, destinados a
gastos de administracién, comisiones, seguros previsionales y
fondo de garantia de pensién minima, de manera indexada,
correspondientes al tiempo en que estuvo afiliada a la entidad,
en virtud de la solicitud suscrita el 18 de junio de 2003 y que se
hizo efectiva el 01 de agosto de esa misma anualidad, a través
de la AFP Santander, fusionada con la AFP ING, la cual absorbié.

Asimismo, ORDENAR a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. que
traslade a COLPENSIONES todas las cotizaciones, con sus
rendimientos, saldos, bonos pensionales, sumas adicionales
(incluyendo lo correspondiente a seguros previsionales, entre
otros) y las sumas de dinero que retiene para el fondo de garantia
de pension minima, los gastos de administracion y comisiones
cobrados durante el lapso en que estuvo vigente la afiliaciéon de
la demandante, incluyendo el lapso de vinculacién con la AFP
Horizonte (la cual absorbié), con cargo a sus propios recursos Yy
debidamente indexados.

TERCEROQO: CONFIRMAR la sentencia en lo demds.

En lo que interesa al recurso de queja, el ad quem
concluyo que Porvenir S.A. incumplio con el deber de
informacion que le correspondia y ello implicaba la
declaratoria de ineficacia del traslado. Y como Porvenir S.A.
era la entidad en la que estaba afiliada actualmente la
accionante, afirm6é que debia «devolver a Colpensiones, los
saldos de la cuenta individual recibidos con ocasion de los
traslados entre fondos realizados por la serfiora Quindnez
Quintero, con sus respectivos rendimientos y ademds, los bonos

pensionales, sumas adicionales y todas las -cotizaciones
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percibidas directamente durante la vigencia de la afiliacion del
mismo a la entidad y a la AFP Horizonte (la cual absorbid), con
sus rendimientos y los montos correspondientes destinados a
gastos de administracion, seguros previsionales y al fondo de
garantia de pension minima, de manera indexada, montos
ultimos que deberan ser asumidos con cargo a Su pPropios
recursos, con fundamento en lo establecido en sentencia

SL1421-2019, Rad. 56174».

En el término legal, Porvenir S.A. y Colpensiones
interpusieron recurso extraordinario de casacion. A traveés de
auto de 7 de diciembre de 2020 el ad quem concedio el recurso
a Colpensiones y lo nego frente a Porvenir S.A. al considerar
que el agravio economico de esta ultima no esta representado
por las sumas de dinero que reposan en la cuenta de ahorro
individual, pues estas pertenecen a la afiliada (AL-2079/2019);
y que los gastos de administracion y comisiones causados
por el periodo en que la parte actora permanecio afiliada a
esa administradora, debidamente indexados, no exceden los
120 salarios minimos legales mensuales vigentes exigidos

legalmente (cuaderno segunda instancia, Archivo PDF 20,

AutoConcedeDeniega Recurso).

Inconforme con la anterior decision, Porvenir S.A.
presenté recurso de reposicion y, en subsidio, solicito la
reproduccion de copias del proceso para surtir la queja. Al
respecto, argumenta que para la concesion del recurso deben
considerarse como items de la condena impuesta, los

senalados en el auto CSJ AL1237-2018, estos son:
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1) Valor pension de vejez, de por lo menos un salario minimo
durante su expectativa de vida.

2) Total del retroactivo por canceldrsele.

3) Frutos y/o rendimientos financieros.

4) Intereses de mora en caso de causarse.

5) Saldo total, actual y futuro en la cuenta pensional del actor.

6) Y los gastos de administracion.

A través de providencia de 28 de abril de 2021, el
Tribunal confirmo su decision al considerar, ademas de lo ya
expuesto, que a la recurrente no se le impuso el
reconocimiento de las obligaciones pensionales con las
cuales aspira que se cuantifique su interés para recurrir en

casacion (cuaderno segunda instancia, Archivo PDF 30, No repone).

En consecuencia, dispuso expedir las copias para surtir
la queja, que fueron remitidas a esta Corporacion mediante
oficio de 20 de mayo de 2021 (cuaderno segunda instancia, archivo

PDF 31 remision).

Una vez se surtio el traslado previsto en el articulo 353
del Codigo General del Proceso, los opositores guardaron

silencio.

II. CONSIDERACIONES

La jurisprudencia de la Corporacion ha precisado que la
viabilidad del recurso de casacion esta supeditada a que se:
(i) instaure contra sentencias que se profieran en procesos
ordinarios; (ii) interponga en término legal y por quien tenga
la calidad de parte y acredite la condicion de abogado o, en
su lugar esté debidamente representado por apoderado, y (iii)

acredite el interés economico para recurrir previsto en el
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articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social.

Respecto al interés economico para recurrir, la Sala ha
indicado que esta determinado por el agravio que el
interesado sufre con la sentencia que recurre. En el caso del
demandado, tal valor esta delimitado por las decisiones de la
sentencia que economicamente lo perjudican y, en el del
accionante, lo definen las pretensiones que le han sido
negadas en las instancias o, que le fueron revocadas en la

decision de segundo grado.

Ahora, en ambos casos debe analizarse si la
inconformidad que se plantea en el recurso guarda relacion
con los reparos que exhibio el interesado respecto de la
sentencia de primer grado y verificarse que la condena sea
determinada o determinable, para asi poder cuantificar el

agravio respectivo.

En el presente asunto se estructuran los dos primeros
requisitos que se estudiaron, debido a que la sentencia objeto
del recurso de casacion se profirio en un juicio ordinario
laboral y el recurrente presento dicho medio de impugnacion

en forma oportuna y acredito la legitimacion adjetiva.

En lo concerniente al interés economico para recurrir
de la AFP, se advierte que el fallo impugnado modifico el
ordinal tercero para ordenarle a la administradora trasladar

«todas las cotizaciones, con sus rendimientos, saldos, bonos
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pensionales, sumas adicionales (incluyendo lo
correspondiente a seguros previsionales, entre otros) y las
sumas de dinero que retiene para el fondo de garantia de
pension minima, los gastos de administracion y comisiones
cobrados durante el lapso en que estuvo vigente la afiliacion
de la demandante, incluyendo el lapso de vinculaciéon con la
AFP Horizonte (la cual absorbié), con cargo a Sus propios

recursos Yy debidamente indexados.

Pese a la confusa redaccion de esta orden, es claro que
la condena a cargo de los propios recursos de la AFP se
restringe Unicamente a los montos correspondientes
destinados a gastos de administracion, seguros previsionales
y al fondo de garantia de pension minima, de manera
indexada, tal como se advierte en las consideraciones del
fallo al indicar que solo recaia sobre estos «montos tltimos»;
esto, mas las comisiones cobradas durante la vigencia de la

afiliacion, incluyendo la vinculacion con Horizonte S.A.

Claro lo anterior, debe destacarse que la Corporacion en
oportunidades anteriores ha precisado que cuando en este
tipo de asuntos la sentencia se restringe a que el fondo
privado traslade a Colpensiones los saldos existentes en la
cuenta del afiliado, la AFP carece de interés econoémico para
recurrir en casacion, por cuanto las sumas acumuladas en
la cuenta de ahorro individual y los rendimientos financieros
que comprende esa medida no hacen parte de su patrimonio,

sino que son de la persona asegurada.

Asi, debe entenderse que el Uinico agravio que pudo
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recibir la parte recurrente respecto a la orden de trasladar
los recursos de la cuenta, fue el hecho de habérsele privado
de su funcion de administradora del régimen pensional de la
demandante y que en ese sentido dejaria de percibir a futuro
los rendimientos por su gestion, perjuicios estos que, ademas
de no evidenciarse en la sentencia de segunda instancia, no
se pueden tasar para efectos del recurso extraordinario (CSJ
AL, 13 mar. 2012, rad. 53798, CSJ AL3805-2018 y CSJ AL2079-2019).
Precisamente, en la primera providencia referida la

Corporacion senalo:

(...) La carga econémica que se impuso a la demandada, con la
sentencia proferida por el ad quem se concreta al traslado al I.S.S.
del valor de los saldos por concepto de: cotizaciones, rendimientos
y bono pensional, que figuren en la cuenta de ahorro individual de
la actora.

De cara a la orden impartida por el Tribunal es claro que la
demandada no sufre ningun perjuicio econémico con la decision
proferida por el ad quem, si se tiene en cuenta que dentro del RAIS
el rubro que conforman las cotizaciones, rendimientos y bono
pensional, aparecen dentro de la subcuenta creada por el Fondo a
nombre de la demandante al momento de su admisién como
afiliada, recursos que si bien deben ser administrados por la
entidad recurrente, no forman parte de su patrimonio, por el
contrario, corresponde a un patrimonio auténomo de propiedad
[de] los afiliados a dicho régimen, que para el presente, dichos
recursos pertenecen a la misma promotora del litigio, por ello, es la
titular de la subcuenta de ahorro individual, como corresponde a
todos los afiliados al RAIS.

Por tanto, los recursos que figuran en dicha subcuenta individual,
las efectué unicamente la demandante, tales como las
cotizaciones, rendimientos financieros y bono pensional, que por
tratarse de un traslado no hay lugar a redencion, y por tanto,
continua a cargo de la oficina de misma O.B.P. del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, en estricta sujecion al espiritu,
caracteristicas y principios que informan el RAIS; de suerte que la
convocada a juicio, no incurre en erogacion alguna que sirva para
determinar el importe de agravio o perjuicio que la sentencia puede
estar ocasiondndole.
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Ahora, en cuanto a la condena relativa a que la AFP
sufrague con cargo a sus propios recursos o utilidades las
comisiones, gastos de administracion y los valores utilizados
por seguros previsionales y garantia de pension minima,
debidamente indexadas, la Sala destaca que si bien de ello
podria pregonarse una carga economica para la recurrente,
lo cierto es que esta no alego ni demostro que tal imposicion
superaba la cuantia exigida para efectos de recurrir en

casacion (CSJ AL1251-2020). En esta sentencia la Corte indico:

De otro lado, aun cuando respecto del ordenamiento que se hizo
en la providencia cuestionada, atinente a la «devolucion de los
valores correspondientes a gastos de administracién que fueron
contados durante el lapso en que el demandante estuvo afiliado a
esta entidad, con cargo a sus propios recursos Yy, debidamente
indexados, sipodria pregonarse que la misma se constitye (sic) en
una carga economica para el Fondo demandado, no se demostré
que tal imposicion superara la cuantia exigida para efectos de
recurrir en casacion.

En este punto debe indicarse que si bien en el plenario
obra la historia laboral de Porvenir S.A., que da cuenta de los
salarios base de cotizacion de los aportes pensionales, ello, a
juicio de la Sala, no es suficiente para realizar un calculo
objetivo y determinado respecto al agravio que puede
generarle a la accionada la condena de pagar con sus propios
recursos los gastos de administracion, primas de seguros
previsionales y comisiones. Lo anterior porque la accionada
no acredito la forma en que se distribuyeron las cotizaciones
del afiliado en torno a la eventual reduccion de los costos de
administracion y las primas mencionadas segun las reglas
vigentes en el articulo 20 de la Ley 100 de 1993 original y que
mantuvo el articulo 7.° de la Ley 797 de 2003.
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Y si bien de tal documento también se aprecia una
contribucion por comisiones, Porvenir S.A. no explico si estas
corresponden a los ingresos a los que accedi6 por la
administracion de los aportes obligatorios y son objeto de
devolucion con cargo a sus propios recursos; de hecho, todo
parece indicar que ese valor corresponde al cobro del
porcentaje destinado a primas de seguros previsionales y
gastos de administracion, esto es el 3,5% en vigencia de la
Ley 100 de 1993 y el 3% a partir de la Ley 797 de 2003, y no
como tal un ingreso en favor del fondo de pensiones por

concepto de comisiones de administracion.

En efecto, téngase en cuenta que en los términos
previstos en los articulos 2.° literal q) y 7.° de la Ley 797 de
2003, en concordancia con el articulo 39 del Decreto 656 de
1994 y la Circular 007 de 1996 de la Superintendencia
Financiera 'y modificaciones, las comisiones de
administracion sobre los aportes obligatorios pueden variar
segun los costos de administracion, los rendimientos
abonados, que el afiliado esté cesante o no, entre otras

circunstancias.

Ademas, noétese que en el capitulo segundo, numeral
1.4 de la mencionada circular, al regular la comision por
administracion de aportes obligatorios senala que «a tasa
que se cobre a los afiliados por conceptos de seguros
previsionales (...) y comision de administracion de aportes
obligatorios calculados sobre el ingreso base de cotizacion,
incluida la prima con el Fondo de Garantias de Instituciones

Financieras, no podra exceder del 3% de la base de
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cotizaciornr. Esto significa que la comision va incluida en el
porcentaje legal destinado para gastos de administracion vy,
se reitera, puede variar segun los costos de administracion y
los rendimientos abonados, entre otras circunstancias que
no acreditdo la recurrente a fin de poder determinar

objetivamente su interés econémico para recurrir.

Y aun si la Sala tomara los referidos porcentajes legales
-3,5% en vigencia de la Ley 100 de 1993 y el 3% a partir de la Ley 797
de 2003-, y ademas sumara los dineros destinados al fondo de
garantia de pension minima, ello seguiria siendo insuficiente
para superar el equivalente a 120 salarios minimos legales
mensuales vigentes en €l 2021 ($109.023.120), fecha del fallo

impugnado, conforme se advierte en el siguiente cuadro:

VALOR GASTO§
TOTAL ADIgIIs\TéSGT['II::)CSION VALOR VALOR
PREVISIONALES
FECHAS
TOTAL
3,5% HASTA EL
31/12/2002 Y 3% FONDO‘DE 3
besos | masta | mc | AMRTRDE | oaravrisoe i
ARTICULO 20 LEY | MINIMA-FGPM
100 DE 1993.

01/10/1999 | 31/10/1999 | $ 2.332.087,00 $ 81.623,05 $ 81.623,05 $ 136.432,12
01/11/1999 | 30/11/1999 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 135.380,32
01/12/1999 | 31/12/1999 | $ 3.187.000,00 $ 111.545,00 $ 111.545,00 $ 183.450,74
01/01/2000 | 31/01/2000 | $ 1.761.487,00 $ 61.652,05 $ 61.652,05 $ 99.331,69
01/02/2000 | 29/02/2000 | $ 740.000,00 $ 25.900,00 $ 25.900,00 $ 40.203,74
01/03/2000 | 31/03/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 123.218,36
01/04/2000 | 30/04/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 121.186,91
01/05/2000 | 31/05/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 120.138,81
01/06/2000 | 30/06/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 120.186,22
01/07/2000 | 31/07/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 120.233,65
01/08/2000 | 31/08/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 119.618,81
01/09/2000 | 30/09/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 118.773,67
01/10/2000 | 31/10/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 118.446,91
01/11/2000 | 30/11/2000 | $ 2.332.000,00 $ 81.620,00 $ 81.620,00 $ 117.796,59
01/12/2000 | 31/12/2000 | $ 4.968.000,00 $ 173.880,00 $ 173.880,00 $ 248.985,55
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01/01/2001 | 31/01/2001 | $ 3.732.333,00 | $ 130.631,66 $  130.631,66 | $  183.786,67
01/02/2001 | 28/02/2001 | $ 2.833.000,00 | $ 99.155,00 $  99.155,00 | $ 135.055,56
01/03/2001 | 31/03/2001 | $ 2.833.000,00 | $ 99.155,00 $  99.155,00 | $ 131.636,43
01/04/2001 | 30/04/2001 | $ 2.833.000,00 | $ 99.155,00 $  99.155,00 | $  129.012,08
01/05/2001 | 31/05/2001 | $ 2.833.000,00 | $ 99.155,00 $  99.155,00 | $  128.068,01
01/06/2001 | 30/06/2001 | $ 2.833.000,00 | $ 99.155,00 $  99.155,00 | $  127.969,09
01/07/2001 | 31/07/2001 | $ 508.425,00 | $ 17.794,88 $ 17.794,88 | $ 22.921,69
01/08/2001 | 31/08/2001 | $ 2.830.267,00 | $ 99.059,35 $  99.059,35 | $  127.009,08
01/09/2001 | 30/09/2001 | $ 2.839.800,00 | $ 99.393,00 $  99.393,00 | $  126.603,66
01/10/2001 | 31/10/2001 | $ 2.606.201,00 | $ 91.217,04 $  91.217,04 | $ 115.786,82
01/11/2001 | 30/11/2001 | $ 2.632.770,00 | $ 92.146,95 $  92.146,95 | $  116.741,97
01/12/2001 | 31/12/2001 | $ 2.633.690,00 | $ 92.179,15 $  92.179,15 | $  116.064,99
01/01/2002 | 31/01/2002 | $ 3.724.013,00 | $ 130.340,46 $  130.340,46 | $  161.794,29
01/02/2002 | 28/02/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 117.139,58
01/03/2002 | 31/03/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 115.666,61
01/04/2002 | 30/04/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 113.733,96
01/05/2002 | 31/05/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $  112.479,30
01/06/2002 | 30/06/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 111.580,06
01/07/2002 | 31/07/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 111.537,43
01/08/2002 | 31/08/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 111.324,55
01/09/2002 | 30/09/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 110.604,01
01/10/2002 | 31/10/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $  109.428,07
01/11/2002 | 30/11/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 107.853,34
01/12/2002 | 31/12/2002 | $ 2.758.000,00 | $ 96.530,00 $  96.530,00 | $ 107.320,13
01/01/2003 | 31/01/2003 | $ 3.879.852,00 | $ 116.395,56 $ 116.395,56 | $  126.529,96
01/02/2003 | 28/02/2003 | $ 2.882.000,00 | $ 86.460,00 $14.410,00 | $ 100.870,00 | $  107.340,08
01/03/2003 | 31/03/2003 | $ 2.882.000,00 | $ 86.460,00 $14.410,00 | $ 100.870,00 | $  105.197,76
01/04/2003 | 30/04/2003 | $ 2.874.000,00 | $ 86.220,00 $14.370,00 | $ 100.590,00 | $  102.578,63
01/05/2003 | 31/05/2003 | $ 2.874.000,00 | $ 86.220,00 $14.370,00 | $ 100.590,00 | $  101.569,77
01/06/2003 | 30/06/2003 | $ 2.882.000,00 | $ 86.460,00 $14.410,00 | $ 100.870,00 | $  101.968,72
01/07/2003 | 31/07/2003 | $ - $ - $ - $ -
01/11/2004 | 30/11/2004 | $ - $ - $ - $ -
01/12/2004 | 31/12/2004 | $ 3.514.910,00 | $ 105.447,30 $52.723,65| $ 158.170,95 | $  139.102,30
01/01/2005 | 31/01/2005 | $ 4.272.000,00 | $ 128.160,00 $64.080,00 | $ 192.240,00 | $ 166.119,88
01/02/2005 | 28/02/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  120.381,27
01/03/2005 | 31/03/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  118.369,17
01/04/2005 | 30/04/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  117.194,63
01/05/2005 | 31/05/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  116.164,39
01/06/2005 | 30/06/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  115.142,30
01/07/2005 | 31/07/2005 | $ 3.163.000,00 | $ 94.890,00 $47.445,00 | $ 142.33500 | $  114.973,23
01/08/2005 | 31/08/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  115.009,58
01/09/2005 | 30/09/2005 | $ 3.164.895,00 | $ 94.946,85 $47.473,43 | $ 142.42028 | $  113.941,09
01/10/2005 | 31/10/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  113.296,58
01/11/2005 | 30/11/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $  113.035,06
01/12/2005 | 31/12/2005 | $ 3.164.000,00 | $ 94.920,00 $47.460,00 | $ 142.380,00 | $ 112.861,01
01/01/2006 | 31/01/2006 | $ 4.442.387,00 | $ 133.271,61 $66.635,81 | $ 199.907,42 | $  156.518,50
01/02/2006 | 28/02/2006 | $ 3.364.000,00 | $ 100.920,00 $50.460,00 | $ 151.380,00 | $  116.751,92
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01/03/2006 | 31/03/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 113.435,50
01/04/2006 | 30/04/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 112.297,86
01/05/2006 | 31/05/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 111.429,43
01/06/2006 | 30/06/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 110.609,75
01/07/2006 | 31/07/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 109.539,03
01/08/2006 | 31/08/2006 | $ 3.327.500,00 $ 99.825,00 $49.912,50 | $ 149.737,50 | $ 108.741,46
01/09/2006 | 30/09/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 107.802,00
01/10/2006 | 31/10/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 108.181,30
01/11/2006 | 30/11/2006 | $ 3.322.000,00 $ 99.660,00 $49.830,00 | $ 149.490,00 | $ 107.591,76
01/12/2006 | 31/12/2006 | $ 3.322.034,00 $ 99.661,02 $49.830,51 | $ 149.491,53 | $ 107.006,00
01/01/2007 | 31/01/2007 | $ 4.687.600,00 $ 140.628,00 $70.314,00 | $ 210.942,00 | $ 148.239,66
01/02/2007 | 28/02/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 106.661,23
01/03/2007 | 31/03/2007 | $ 3.324.691,00 $ 99.740,73 $49.870,37 | $ 149.611,10 | $ 99.141,88
01/04/2007 | 30/04/2007 | $ 3.620.000,00 $ 108.600,00 $54.300,00 | $ 162.900,00 | $ 105.572,47
01/05/2007 | 31/05/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $ 52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 100.423,26
01/06/2007 | 30/06/2007 | $ 3.471.991,00 $ 104.159,73 $52.079,87 | $ 156.239,60 | $ 100.171,71
01/07/2007 | 31/07/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 99.704,11
01/08/2007 | 31/08/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $ 52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 100.063,18
01/09/2007 | 30/09/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 99.823,69
01/10/2007 | 31/10/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $ 52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 99.823,69
01/11/2007 | 30/11/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 98.593,40
01/12/2007 | 31/12/2007 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $ 52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 97.374,88
01/01/2008 | 31/01/2008 | $ 4.952.625,00 $ 148.578,75 $74.289,38 | $§ 222.868,13 | $ 135.129,32
01/02/2008 | 29/02/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $55.085,00 | $ 165.105,00 | $ 96.158,15
01/03/2008 | 31/03/2008 | $ 3.471.000,00 $ 104.130,00 $52.065,00 | $ 156.195,00 | $ 88.978,03
01/04/2008 | 30/04/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 92.249,45
01/05/2008 | 31/05/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $ 55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 89.870,04
01/06/2008 | 30/06/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 87.681,25
01/07/2008 | 31/07/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 86.473,33
01/08/2008 | 31/08/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $ 55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 86.000,64
01/09/2008 | 30/09/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 86.473,33
01/10/2008 | 31/10/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $ 55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 85.602,06
01/11/2008 | 30/11/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 84.916,57
01/12/2008 | 31/12/2008 | $ 3.669.000,00 $ 110.070,00 $ 55.035,00 | $ 165.105,00 | $ 83.806,16
01/01/2009 | 31/01/2009 | $ 5.347.375,00 $ 160.421,25 $80.210,63 | $ 240.631,88 | $ 120.024,62
01/02/2009 | 28/02/2009 | $ 4.036.000,00 $ 121.080,00 $ 60.540,00 | $ 181.620,00 | $ 88.321,70
01/03/2009 | 31/03/2009 | $ 4.037.000,00 $ 121.110,00 $ 60.555,00 | $ 181.665,00 | $ 87.015,36
01/04/2009 | 30/04/2009 | $ 4.005.174,00 $ 120.155,22 $60.077,61 | $ 180.232,83 | $ 85.470,46
01/05/2009 | 31/05/2009 | $ 4.005.183,00 $ 120.155,49 $60.077,75| $ 180.233,24 | $ 85.433,43
01/06/2009 | 30/06/2009 | $ 10.598.000,00 $ 317.940,00 $158.970,00 | $ 476.910,00 | $ 226.457,05
01/07/2009 | 31/07/2009 | $ 4.005.000,00 $ 120.150,00 $ 60.075,00 | $ 180.225,00 | $ 85.690,27
01/08/2009 | 31/08/2009 | $ 4.005.000,00 $ 120.150,00 $60.075,00 | $ 180.225,00 | $ 85.578,46
01/09/2009 | 30/09/2009 | $ 4.005.000,00 $ 120.150,00 $ 60.075,00 | $ 180.225,00 | $ 85.839,49
01/10/2009 | 31/10/2009 | $ 4.005.000,00 $ 120.150,00 $ 60.075,00 | $ 180.225,00 | $ 86.175,85
01/11/2009 | 30/11/2009 | $ 4.005.000,00 $ 120.150,00 $ 60.075,00 | $ 180.225,00 | $ 86.363,09
01/12/2009 | 31/12/2009 | $ 10.603.000,00 $ 318.090,00 $ 159.045,00 | $ 477.135,00 | $ 228.046,41
01/01/2010 | 31/01/2010 | $ 5.523.875,00 $ 165.716,25 $82.858,13 | $ 248.574,38 | $ 116.294,94
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01/02/2010 | 28/02/2010 | $ 4.113.000,00 $ 123.390,00 $61.695,00 | $ 185.085,00 | $ 84.373,97
01/03/2010 | 31/03/2010 | $ 4.113.000,00 $ 123.390,00 $61.695,00 | $ 185.085,00 | $ 83.704,60
01/04/2010 | 30/04/2010 | $ 4.113.000,00 $ 123.390,00 $61.695,00 | $ 185.085,00 | $ 82.486,02
01/05/2010 | 31/05/2010 | $ 4.106.000,00 $ 123.180,00 $61.590,00 | $ 184.770,00 | $ 82.052,38
01/06/2010 | 30/06/2010 | $ 10.698.000,00 $ 320.940,00 $ 160.470,00 | $ 481.410,00 | $ 213.021,45
01/07/2010 | 31/07/2010 | $ 4.237.000,00 $ 127.110,00 $63.555,00 | $ 190.665,00 | $ 84.481,43
01/08/2010 | 31/08/2010 | $ 4.106.000,00 $ 123.180,00 $61.590,00 | $ 184.770,00 | $ 81.577,22
01/09/2010 | 30/09/2010 | $ 4.106.000,00 $ 123.180,00 $61.590,00 | $ 184.770,00 | $ 81.942,58
01/10/2010 | 31/10/2010 | $ 4.106.000,00 $ 123.180,00 $61.590,00 | $ 184.770,00 | $ 82.162,28
01/11/2010 | 30/11/2010 | $ 4.106.000,00 $ 123.180,00 $61.590,00 | $ 184.770,00 | $ 81.650,21
01/12/2010 | 31/12/2010 | $ 10.962.000,00 $ 328.860,00 $ 164.430,00 | $ 493.290,00 | $ 213.434,39
01/01/2011 | 31/01/2011 | $ 5.734.145,00 $ 172.024,35 $86.012,18 | $ 258.036,53 | $ 108.304,32
01/02/2011 | 28/02/2011 | $ 4.248.930,00 $ 127.467,90 $63.733,95| $ 191.201,85 | $ 78.614,04
01/03/2011 | 31/03/2011 | $ 4.249.209,00 $ 127.476,27 $63.738,14 | § 191.214,41 $ 77.897,43
01/04/2011 | 30/04/2011 | $ 1.416.383,00 $ 42.491,49 $21.24575 | $ 63.737,24 | $ 25.857,60
01/05/2011 | 31/05/2011 | $ - $ - $ 0,00 $ - $ -

01/06/2011 | 30/06/2011 | $ - $ - $ 0,00 $ - $ -

01/07/2011 | 31/07/2011 | $ 4.243.000,00 $ 127.290,00 $63.645,00 | $ 190.935,00 | $ 75.467,68
01/08/2011 | 31/08/2011 | $ 4.247.000,00 $ 127.410,00 $63.705,00 | $ 191.115,00 | $ 75.644,93
01/09/2011 | 30/09/2011 | $ 4.247.000,00 $ 127.410,00 $63.705,00 | $ 191.115,00 | $ 74.833,58
01/10/2011 | 31/10/2011 | $ 4.247.000,00 $ 127.410,00 $63.705,00 | $ 191.115,00 | $ 74.307,09
01/11/2011 | 30/11/2011 | $ 4.247.000,00 $ 127.410,00 $63.705,00 | $ 191.115,00 | $ 73.957,25
01/12/2011 | 31/12/2011 | $ 11.910.000,00 $ 357.300,00 $ 178.650,00 | $ 535.950,00 | $ 204.278,62
01/01/2012 | 31/01/2012 | $ 4.841.253,00 $ 145.237,59 $72.618,80 | $ 217.856,39 | $ 80.841,04
01/02/2012 | 29/02/2012 | $ 4.488.183,00 $ 134.645,49 $67.322,75| $ 201.968,24 | $ 73.259,91
01/03/2012 | 31/03/2012 | $ 4.496.557,00 $ 134.896,71 $67.448,36 | $§ 202.345,07 | $ 73.075,59
01/04/2012 | 30/04/2012 | $ 5.714.478,00 $ 171.434,34 $85.717,17 | $ 257.151,51 $ 92.371,27
01/05/2012 | 31/05/2012 | $ 4.459.000,00 $ 133.770,00 $66.885,00 | $§ 200.655,00 | $ 71.234,33
01/06/2012 | 30/06/2012 | $ 11.744.000,00 $ 352.320,00 $176.160,00 | $ 528.480,00 | $ 187.062,34
01/07/2012 | 31/07/2012 | $ 4.459.000,00 $ 133.770,00 $ 66.885,00 | $ 200.655,00 | $ 71.094,36
01/08/2012 | 31/08/2012 | $ 4.459.000,00 $ 133.770,00 $66.885,00 | $§ 200.655,00 | $ 70.989,48
01/09/2012 | 30/09/2012 | $ 4.459.000,00 $ 133.770,00 $ 66.885,00 | $ 200.655,00 | $ 70.188,07
01/10/2012 | 31/10/2012 | $ 4.459.000,00 $ 133.770,00 $66.885,00 | $§ 200.655,00 | $ 69.771,81
01/11/2012 | 30/11/2012 | $ 4.459.000,00 $ 133.770,00 $ 66.885,00 | $ 200.655,00 | $ 70.118,60
01/12/2012 | 31/12/2012 | $ 14.049.974,00 $ 421.499,22 $210.749,61 | $ 632.248,83 | $ 220.173,26
01/01/2013 | 31/01/2013 | $ 4.547.780,00 $ 136.433,40 $68.216,70 | $§ 204.650,10 | $ 70.456,31
01/02/2013 | 28/02/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 78.856,16
01/03/2013 | 31/03/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 78.222,67
01/04/2013 | 30/04/2013 | $ 6.419.000,00 $ 192.570,00 $96.285,00 | $ 288.855,00 | $ 95.955,88
01/05/2013 | 31/05/2013 | $ 5.211.043,00 $ 156.331,29 $ 78.165,65 | $ 234.496,94 | $ 77.030,81
01/06/2013 | 30/06/2013 | $ 12.716.000,00 $ 381.480,00 $ 190.740,00 | $ 572.220,00 | $ 186.247,19
01/07/2013 | 31/07/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 75.714,21
01/08/2013 | 31/08/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 75.442,30
01/09/2013 | 30/09/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 74.552,24
01/10/2013 | 31/10/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 75.364,70
01/11/2013 | 30/11/2013 | $ 5.180.000,00 $ 155.400,00 $ 77.700,00 | $ 233.100,00 | $ 76.025,56
01/12/2013 | 31/12/2013 | $ 12.716.000,00 $ 381.480,00 $ 190.740,00 | $ 572.220,00 | $ 184.626,54
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01/01/2014 | 31/01/2014 | $ 6.256.125,00 $ 187.683,75 $93.841,88 | $ 281.525,63 | $ 89.017,73
01/02/2014 | 28/02/2014 | $ 6.490.000,00 $ 194.700,00 $97.350,00 | $ 292.050,00 | $ 89.956,48
01/03/2014 | 31/03/2014 | $ 6.490.000,00 $ 194.700,00 $97.350,00 | $ 292.050,00 | $ 88.443,02
01/04/2014 | 30/04/2014 | $ 7.765.000,00 $ 232.950,00 $116.475,00 | $ 349.425,00 | $ 103.742,28
01/05/2014 | 31/05/2014 | $ 6.088.000,00 $ 182.640,00 $91.320,00 | $ 273.960,00 | $ 79.637,58
01/06/2014 | 30/06/2014 | $ 13.630.000,00 $ 408.900,00 $204.450,00 | $ 613.350,00 | $ 177.519,02
01/07/2014 | 31/07/2014 | $ 5.874.000,00 $ 176.220,00 $88.110,00 | $ 264.330,00 | $ 76.003,36
01/08/2014 | 31/08/2014 | $ 5.874.000,00 $ 176.220,00 $88.110,00 | $ 264.330,00 | $ 75.296,93
01/09/2014 | 30/09/2014 | $ 5.874.000,00 $ 176.220,00 $88.110,00 | $ 264.330,00 | $ 74.841,39
01/10/2014 | 31/10/2014 | $ 5.874.000,00 $ 176.220,00 $88.110,00 | $ 264.330,00 | $ 74.304,60
01/11/2014 | 30/11/2014 | $ 5.874.000,00 $ 176.220,00 $88.110,00 | $ 264.330,00 | $ 73.851,71
01/12/2014 | 31/12/2014 | $ 13.631.000,00 $ 408.930,00 $204.465,00 | $ 613.39500 | $ 169.284,23
01/01/2015 | 31/01/2015 | $ 7.848.950,00 $ 235.468,50 $117.734,25 | $ 353.202,75 | $ 94.598,76
01/02/2015 | 28/02/2015 | $ 8.363.000,00 $ 250.890,00 $ 12544500 | $ 376.335,00 | $ 95.338,80
01/03/2015 | 31/03/2015 | $ 8.611.733,00 $ 258.351,99 $129.176,00 | $ 387.527,99 | $ 95.356,21
01/04/2015 | 30/04/2015 | $ 9.945.800,00 $ 298.374,00 $149.187,00 | $ 447.561,00 | $ 107.172,15
01/05/2015 | 31/05/2015 | $ 8.612.000,00 $ 258.360,00 $129.180,00 | $ 387.540,00 | $ 91.558,15
01/06/2015 | 30/06/2015 | $ 14.798.133,00 $ 443.943,99 $221.972,00 | $ 665.915,99 | $ 156.456,26
01/07/2015 | 31/07/2015 | $ 7.685.350,00 $ 230.560,50 $115.280,25 | $ 345.840,75 | $ 80.454,46
01/08/2015 | 31/08/2015 | $ 8.612.000,00 $ 258.360,00 $129.180,00 | $ 387.540,00 | $ 87.871,92
01/09/2015 | 30/09/2015 | $ 8.612.000,00 $ 258.360,00 $129.180,00 | $ 387.540,00 | $ 84.515,03
01/10/2015 | 31/10/2015 | $ 8.612.000,00 $ 258.360,00 $129.180,00 | $ 387.540,00 | $ 81.313,00
01/11/2015 | 30/11/2015 | $ 8.612.000,00 $ 258.360,00 $129.180,00 | $ 387.540,00 | $ 78.473,42
01/12/2015 | 31/12/2015 | $ 14.798.000,00 $ 443.940,00 $221.970,00 | $ 665.910,00 | $ 129.929,97
01/01/2016 | 31/01/2016 | $ 8.213.188,00 $ 246.395,64 $123.197,82 | $ 369.593,46 | $ 66.467,98
01/02/2016 | 29/02/2016 | $ 9.767.000,00 $ 293.010,00 $ 146.505,00 | $ 439.515,00 | $ 72.498,32
01/03/2016 | 31/03/2016 | $ 9.767.000,00 $ 293.010,00 $ 146.505,00 | $ 439.515,00 | $ 67.725,22
01/04/2016 | 30/04/2016 | $ 11.206.000,00 $ 336.180,00 $168.090,00 | $ 504.270,00 | $ 74.845,27
01/05/2016 | 31/05/2016 | $ 9.767.000,00 $ 293.010,00 $ 146.505,00 | $ 439.515,00 | $ 62.658,33
01/06/2016 | 30/06/2016 | $ 17.139.455,00 $ 514.183,65 $257.091,83 | $ 771.275,48 | $ 105.764,92
01/07/2016 | 31/07/2016 | $ 8.389.455,00 $ 251.683,65 $125.841,83 | $ 377.525,48 | $ 49.554,78
01/08/2016 | 31/08/2016 | $ 9.912.000,00 $ 297.360,00 $ 148.680,00 | $  446.040,00 | $ 60.126,17
01/09/2016 | 30/09/2016 | $ 10.027.000,00 $ 300.810,00 $ 150.405,00 | $ 451.215,00 | $ 61.100,00
01/10/2016 | 31/10/2016 | $ 9.767.000,00 $ 293.010,00 $ 146.505,00 | $ 439.515,00 | $ 59.838,96
01/11/2016 | 30/11/2016 | $ 9.767.000,00 $ 293.010,00 $ 146.505,00 | $ 439.515,00 | $ 59.246,60
01/12/2016 | 31/12/2016 | $ 16.449.000,00 $ 493.470,00 $246.735,00 | $ 740.205,00 | $ 96.351,46
01/01/2017 | 31/01/2017 | $ 8.965.842,00 $ 268.975,26 $ 134.487,63 | $ 403.462,89 | $ 47.864,84
01/02/2017 | 28/02/2017 | $ 10.746.775,00 $ 322.403,25 $161.201,63 | $ 483.604,88 | $ 52.020,23
01/03/2017 | 31/03/2017 | $ 10.746.094,00 $ 322.382,82 $161.191,41 | $ 483.574,23 | $ 49.492,15
01/04/2017 | 30/04/2017 | $ 12.742.509,00 $ 382.275,27 $191.137,64 | $ 573.412,91 $ 55.721,07
01/05/2017 | 31/05/2017 | $ 10.746.094,00 $ 322.382,82 $161.191,41 | $ 483.574,23 | $ 45.831,89
01/06/2017 | 30/06/2017 | $ 17.365.780,00 $ 520.973,40 $260.486,70 | $ 781.460,10 | $ 73.086,78
01/07/2017 | 31/07/2017 | $ 8.829.799,00 $ 264.893,97 $132.446,99 | $ 397.340,96 | $ 37.387,56
01/08/2017 | 31/08/2017 | $ 10.746.259,00 $ 322.387,77 $161.193,89 | $ 483.581,66 | $ 44.733,31
01/09/2017 | 30/09/2017 | $ 10.746.259,00 $ 322.387,77 $161.193,89 | $ 483.581,66 | $ 44.514,00
01/10/2017 | 31/10/2017 | $ 10.746.259,00 $ 322.387,77 $161.193,89 | $ 483.581,66 | $ 44.459,20
01/11/2017 | 30/11/2017 | $ 10.746.259,00 $ 322.387,77 $161.193,89 | $ 483.581,66 | $ 43.474,77

SCLAJPT-06 V.00
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01/12/2017 | 31/12/2017 | $ 17.956.510,00 $ 538.695,30 $269.347,65 | $ 808.042,95 | $ 69.282,26
01/01/2018 | 31/01/2018 | $ 9.568.203,00 $ 287.046,09 $ 143.523,05| $ 430.569,14 | $ 33.993,46
01/02/2018 | 28/02/2018 | $ 11.602.099,00 $ 348.062,97 $174.031,49 | $ 522.094,46 | $ 37.262,09
01/03/2018 | 31/03/2018 | $ 11.602.623,00 $ 348.078,69 $174.039,35| $ 522.118,04 | $ 35.956,94
01/04/2018 | 30/04/2018 | $ 13.699.940,00 $ 410.998,20 $205.499,10 | $ 616.497,30 | $ 39.392,00
01/05/2018 | 31/05/2018 | $ 11.602.623,00 $ 348.078,69 $174.039,35 | $ 522.118,04 | $ 31.961,04
01/06/2018 | 30/06/2018 | $ 19.245.662,00 $ 577.369,86 $288.684,93 | $ 866.054,79 | $ 51.626,67
01/07/2018 | 31/07/2018 | $ 9.720.223,00 $ 291.606,69 $ 145.803,35 | $ 437.410,04 | $ 26.682,10
01/08/2018 | 31/08/2018 | $ 11.602.623,00 $ 348.078,69 $174.039,35| $ 522.118,04 | $ 31.179,86
01/09/2018 | 30/09/2018 | $ 11.602.623,00 $ 348.078,69 $174.039,35 | $ 522.118,04 | $ 30.234,24
01/10/2018 | 31/10/2018 | $ 11.602.623,00 $ 348.078,69 $174.039,35 | $ 522.118,04 | $ 29.568,69
01/11/2018 | 30/11/2018 | $ 11.964.623,00 $ 358.938,69 $179.469,35 | $ 538.408,04 | $ 29.863,56

TOTAL $54.025.518,18 | $20.706.250,89

Por ultimo, es oportuno destacar que la decision CSJ

AL1237-2018 que la recurrente refiere, no aplica en este

caso, pues los aspectos analizados en dicha providencia

tienen relacion con el interés economico que le asiste al

demandante o afiliado, lo que dista del presente asunto.

Ademas, a la AFP no la condenaron a reconocer una pension

de vejez ni intereses de mora, de modo que tales conceptos

no pueden ser objeto de cuantificacion del interés economico.

En el anterior contexto, el ad quem no incurri6 en error

alguno al negar la concesion del recurso extraordinario de

casacion, por lo que se declarara bien denegado tal medio de

impugnacion.

III.

DECISION

Por lo expuesto, la Sala de Casacion Laboral de la Corte

Suprema de Justicia,

SCLAJPT-06 V.00

RESUELVE:
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PRIMERO: Declarar bien denegado el recurso
extraordinario de casacion  que la. SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. interpuso contra la sentencia
que la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial
de Pereira profirio el 29 de octubre de 2020, en el proceso
ordinario laboral que JANETH QUINONEZ QUINTERO
promovié contra el FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
ING, hoy PROTECCION S.A., la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES y la

recurrente.

SEGUNDO: Devolver el expediente al Tribunal de

origen.

Notifiquese y cumplase.

OMAR ANGEL/MEJIA AMADOR

Presidente de la Sala

ROZULUAGA
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FERNANDO CASTILLO CADENA

(Impedido)

11/08/2021

IVAW MAURICIO LENIS GOMEZ
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JORGE LUIS QUIl&)Z ALEMAN

SALVO VOTO
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
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OPOSITOR:

JANETH QUINONEZ QUINTERO,
ADMINISTRADORA DE FONDO DE
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES

MAGISTRADO PONENTE:

DR.IVAN MAURICIO LENIS
GOMEZ
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha 03 de noviembre de 2021 a las 08:00
a.m., Se notifica por anotacion en estado n.° 180
la providencia proferida el 11 de agosto de 2021.

SECRETARIA /QJW
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 08 de noviembre de 2021 y hora 5:00
p.m., queda ejecutoriada la providencia proferida
el 11 de agosto de 2021.
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